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Boletín número 5: septiembre del 2009 
    

Revitalizando la salud para todos: lecciones de experiencias en atención sanitaria de 
salud integral 
http://www.globalhealthequity.ca/projects/proj_revitalizing/index.shtml 

Formaciones regionales para los equipos 
seleccionados  
Año 1: completadas 
 
La primera ronda de formaciones regionales para los 
equipos seleccionados tuvo lugar en el 2008 y a 
principios del 2009. Estas fueron las formaciones: 
 
Bogotá, Colombia (para los equipos 
latinoamericanos) 
 24 de septiembre – 5 de octubre del 2008 
 
Bangalore, India (equipos de India y Asia meridional) 
13 -24 de octubre del 2008 
 
Ciudad del Cabo, África meridional (equipos 
africanos) 
3 -14 noviembre del 2008 
 
Adelaida, Australia (para los equipos 
indígenas/aborígenes de Canadá, Nueva Zelanda y 
Australia)  
14 – 29 de marzo del 2009 
 
Visión general de las formaciones 
 
Nuestro coordinador de RST (revitalizando la salud 
para todos) encargado de las formaciones creó un 
programa genérico para cada una de las sesiones de 
formación de diez días y luego lo modificó para 
adaptarse mejor al contexto local de cada región.  
 
 

Resultados del curso 
 
Las evaluaciones que llevaron a cabo los 
participantes y los profesores ponían de manifiesto 
que los equipos de investigación habían profundizado 
su conocimiento sobre la atención sanitaria primaria 
de salud integral (APS-I) y su aplicación práctica, y 
comprendían mejor el papel de la investigación y de 
la evaluación para proporcionar una base de pruebas 
sólida para la APS-I. Para algunos equipos también  
 
 

constituyó una experiencia importante para aumentar 
sus competencias de investigación y evaluación, al 
mismo tiempo que les permitió finalizar su propuesta 
de investigación en torno a la APS-I. Dicha formación 
también les permitió producir sólidos protocolos de 
investigación relativos a la APS-I, los cuales están 
listos para entregarse y someterse a la aprobación 
ética de una institución local de investigación. Otro 
resultado positivo fue la creación de redes entre 
colegas de la región que investigan sobre temas 
relacionados con la APS-I. 
 
Reflexiones clave 
 
Se les pidió a los instructores y a los participantes 
que reflexionaran sobre las sesiones de formación. 
Estos presentaron los siguientes aspectos 
importantes: 
 
Las formaciones de 10 días permitieron que los 
equipos convirtieran sus declaraciones de interés en 
sólidos protocolos de investigación integrales. Un 
participante de la formación afirmó lo siguiente: 
 
«La formación además del intercambio de 
experiencias fue excelente… Ahora tenemos más 
elementos para desarrollar un protocolo de 
investigación. El intercambió fue de gran ayuda y 
permitió aclarar principios, valores y conceptos de 
APS-I». 
 
El empleo de aprendizaje horizontal entre los 
diferentes equipos de investigación (según el cual los 
equipos podían hacerse comentarios los unos a los 
otros sobre sus protocolos) fue visto como algo 
innovador y un aspecto útil de las sesiones de 
formación. Otro participante comentó lo siguiente: 
 
«Este curso me ha enriquecido mucho: la elaboración 
 colectiva de propuestas nos permitió aprender más; 
la organización fue excelente. Fue un equipo 
excelente y seguiremos desarrollando las propuestas 
a través de la Intranet que será creada. 
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Otros participantes comentaron lo siguiente sobre el 
éxito de las formaciones:  
 
«Creo que sobrepasamos los objetivos: a pesar de 
las diferencias entre nosotros, todos adquirimos 
importantes conocimientos nuevos y competencias 
para el trabajo que tenemos que llevar a cabo en el 
2009». 
 
«Los debates y las presentaciones resaltaron la 
brecha que existe entre la teoría sobre la APS-I y lo 
que los proveedores de salud hacen en la práctica». 
 

«Nuestra investigación es siempre difícil dadas todas 
las personas que participan. Aprendí en este 
programa que realmente tenemos que hablar de todo 
antes de empezar. Este curso fue una oportunidad 
única que me permitió considerar adecuadamente un 
proyecto y pensar en su aplicación antes de compilar 
los datos. 
 

Consideraciones para formaciones futuras 
 
Tras considerar los logros que hemos conseguido y 
lo que requiere más atención en el futuro, El equipo 

directivo ha desarrollado y hecho circular un 
documento para que sea debatido por los cuatro 
equipos del proyecto RST en torno a la planificación 
de la próxima sesión de formación de RST. Las 
decisiones más importantes que deben resolverse 
son básicamente las siguientes: 
 
� la mejor manera de que los instructores 

regionales puedan dar apoyo técnico a los 
equipos cuando tengan que poner en práctica su 
investigación entre el primer y el segundo 
programa de formación. 

� La mejor manera de que los instructores 
regionales faciliten el intercambio de información 
y experiencias entre los equipos entre una  
sesión de formación y la otra. En este sentido, la 
región latinoamericana, bajo la supervisión del 
profesor Françoise Barten, ya estableció un 
grupo de discusión en la Web. 

 
Fechas de las próximas formaciones 
Se han confirmado las fechas de las próximas 
formaciones: 
 
Montevideo, Uruguay (Programa de formación y 
programa de formación y taller sobre la aplicación e 
intercambio de conocimientos (AIC) 
Segunda semana de diciembre del 2009 
 
Dacca, Bangladés (Programa de formación) 

 31 de enero – 2 de febrero del 2010 
 
Dacca, Bangladés (programa de formación y taller de 
AIC) 
                3 de febrero – 4 de febrero del 2010 
 
Las fechas exactas de las próximas reuniones de 
nuestros equipos africanos e indígenas todavía no se 
han confirmado, pero es probable que la formación 
para África tenga lugar en los tres primeros meses 
del 2010. 
 
Solicitud de subvención extra exitosa 
 
Tras la entrega de nuestra solicitud a una 
convocatoria del Centro Internacional de 
Investigaciones para el Desarrollo, nuestro proyecto 
ha recibido una subvención extra de 40.000 $ para 
aplicación e intercambio de conocimientos (AIC). La 
beca de AIC será utilizada para formaciones y 
talleres en torno a las colaboraciones eficaces entre 
investigadores y usuarios de investigación. Esto 
tendrá lugar inmediatamente después de las 
formaciones regionales de Latinoamérica, sureste de 
Asia y África meridional. 
 
La actividad principal será la incorporación de un 
módulo sobre AIC y mapeo de resultados durante y 
tras las formaciones regionales planeadas para el 
2009 y 2010. Los profesores en estas formaciones 
guiarán las clases sobre la AIC y la planificación de 
resultados y aportarán sus propias experiencias. 
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Nuestros datos de contacto son los siguientes: 
 
Ronald Labonté 
Institute of Population Health 
University of Ottawa 
1 Stewart Street, Ottawa, Ontario, Canada 
K1N 6N5 
tel: +613 562-5800, ext. 2288 
fax: +613 562-5659 
e-mail: rlabonte@uottawa.ca 
web:  www.iph.uottawa.ca 
 

David Sanders 
School of Public Health, 
University of the Western Cape, 
Private Bag X17 
Bellville, 7535 
South Africa 
e-mail: sandersdav5845@gmail.com 
 
 

Corinne Packer 
Institute of Population Health 
University of Ottawa 
1 Stewart Street, Ottawa, Ontario, Canada 
K1N 6N5 
tel: +613 562-5800 ext. 2053 
fax: +613 562-5659 
e-mail: cpacker@uottawa.ca 

 

Nikki Schaay 
University of the Western Cape,  
Private Bag X17,  
Bellville, 7535,  
South Africa 
tel: +21 959-2809 
e-mail: schaay@mweb.co.za 
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